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BESSER MITMACHEN, BESSER ARBEITEN, BESSER

BETEILIGEN - FUR MEHR TEILHABE IN DER PAR-
TEIARBEIT

Wir GRUNE NRW sind eine Partei fiir alle. Unsere Mitglieder sind so vielfaltig wie unsere
Gesellschaft und gemeinsam kampfen wir dafur, sie besser zu machen. Im letzten Jahr ha-
ben wir Rekordzahlen an neuen Mitgliedern verbucht. Das ist grofiartig! Mit einer stetig
wachsenden Partei gehen aber auch Herausforderungen einher. Wir sind eine Mitmach-
partei. Um das Engagement unserer Mitglieder und Mitarbeiter*innen zu starken, wollen
wir uns weiterentwickeln und Strukturen schaffen, die Barrieren abbauen und gleichbe-
rechtigten Zugang ermaoglichen.

Wir beauftragen daher den Landesvorstand, gemeinsam mit der Parteibasis und Ex-
pert*innen daran zu arbeiten, dass wir GRUNE NRW noch bessere Teilhabemdglichkeiten
fur die Menschen in unserem Landesverband bieten. Wir beauftragen den Landesvorstand,
bis zur ndchsten LDK einen Bericht vorzulegen, in dem er darlegt, wie sich die GRUNEN
NRW in diesem Bereich weiterentwickelt haben und welche Losungsvorschlage er fur aktu-
elle Baustellen sieht. Der Landesvorstand fokussiert sich insbesondere auf folgende The-
men, ist aber nicht auf diese beschrankt.

Gleichberechtigter Zugang unabhangig vom Startpunkt

Nach einer Studie der Bertelsmannstiftung hat die Armut in vielen Stadten in NRW mas-
siv zugenommen. Vor diesem Hintergrund mussen wir uns fragen, wie wir auch armen
Menschen in NRW eine Teilhabe am politischen Leben und an der politischen Arbeit in un-
serer Partei ermoglichen. Denn wir wollen nicht, dass die finanzielle Lage den Ausschlag
dafur gibt, ob Menschen sich bei uns oder woanders engagieren konnen. In vielen Politik-
feldern kampfen wir dafur, dass Menschen mehr Freizeit und damit auch Maoglichkeit fur
ehrenamtliches Engagement bekommen und naturlich bekampfen wir auch die Armut in
der Gesellschaft. Aber wir kdnnen noch mehr tun. Unsere Strukturen kdnnen durchlassiger
sein und wir kdnnen uns auch so aufstellen, dass unsere Veranstaltungen, Gremien und
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Formate auch zuganglicher sind fur die Menschen, die sich die benotigten Reisekosten
und Teilnahmebeitrage unter den derzeitigen Bedingungen nicht leisten konnen.

Wir GRUNE in NRW streiten fir eine offene, pluralistische und vielfiltige Gesellschaft. Wir
wollen daher auch in unserer Partei fur Chancengerechtigkeit einstehen und Menschen,
unabhangig von ihrer ethnischen, kulturellen und sozialen Herkunft, den gleichberechtig-
ten Zugang ermoglichen.

Wissen ist Macht - Wissen fiir Alle!

Wir wollen darauf achten, dass ein moglichst grofier Kreis an Mitgliedern an unseren Ver-
anstaltungen teilnehmen kann. Eine wichtige Stellschraube hierfir ist das Zeitmanage-
ment. Neben der Lohnarbeit, der Ausbildung und/oder dem Studium leisten viele unse-
rer Mitglieder, insbesondere Frauen, Mutter und alleinerziehende Mutter, unbezahlte Sor-
gearbeit. Daher wollen wir im weiteren Prozess ein besonderes Augenmerk darauf rich-
ten, Mitgliedern mit begrenzten zeitlichen Ressourcen den gleichberechtigten Zugang zu
ermoglichen. Zeiteffiziente Sitzungen, Termine die zu abwechselnden Uhrzeiten und mit
wechselnden Orten Uber NRW verteilt stattfinden, sind einige der relevanten Kriterien, die
wir nicht aus den Augen verlieren wollen.

Wir wollen unsere Mitglieder, vor allem unsere vielen neuen Mitglieder, befahigen, sich
in Debatten einzubringen. Um das zu erreichen, wollen wir auf ein gutes Wissensmanage-
ment achten. Wir alle, ob Ortsverbande, Kreisverbande, Landesarbeitsgemeinschaften oder
Landesverband, wollen attraktive und vor allem aktuelle Bildungs- und Diskussionsveran-
staltungen bieten.

Digitalisierung nutzen

Wir von Biindnis 90/DIE GRUNEN in NRW sind fiihrend in der digitalen Parteiarbeit. Viele
von uns nutzen die Moglichkeiten der Digitalisierung bereits, um sich besser zu vernetzen
und effizienter zu arbeiten. Um den Prozess der Digitalisierung der Parteiarbeit weiter
fortzuflhren und zu optimieren, wollen wir in Zukunft die einzelnen Parteigliederungen
besser bei der digitalen Parteiarbeit unterstiitzen. Unser Ziel sind konkrete Veranderungen
in den Gremien und bei den Menschen vor Ort. Wir wollen daher in dem Ergebnisbericht
prazisieren, welche konkreten Fortschritte gemacht worden sind.

Gute Arbeit vorantreiben

Unserer Mitarbeiter*innen sind das Rickgrat unseres Engagements und wir haben ihnen
viel zu verdanken. Deshalb wollen wir auch unsere Arbeitsverhaltnisse stetig verbessern
und weiterentwickeln. Wir als Arbeitgeberin setzen uns fur faire und familienfreundliche
Arbeitsverhaltnisse ein. Prekare Arbeitsverhaltnisse lehnen wir ab. Wir wollen unseren Mit-
arbeiter*innen falls moglich Vorteile wie Vertrauensarbeitszeit, freie Arbeitszeiteinteilung
und ein Recht auf Homeoffice bieten. Wir wollen bei unserer Parteiarbeit neben der phy-
sischen auch die psychische Gesundheit unserer Mitglieder*innen in den Blick nehmen.
Daher achten wir darauf, Selbstausbeutung zu verhindern.

Doch dirfen die Moglichkeiten digitaler Parteiarbeit nicht dazu fuhren, dass Parteimitglie-
der und Mitarbeiter*innen in standiger Bereitschaft sein mussen. Daher wollen wir darauf
achten, dass Feierabendzeiten eingehalten werden und unsere Freizeit nicht durch stan-
dige Bereitschaft beeintrachtigt wird.
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Begriindung

erfolgt mundlich.
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